CIRCULAR N® 92/21

as

ORDEM DOS
REVISORES OFICIAIS
DE CONTAS

Integridade. Independéncia. Competéncia,

Lisboa, 05 de maio de 2021

Assunto:

Acao de Formacao Online: Legislacdo Laboral — Cdlculo e Processamento Salarial (Alteragoes 2021)

Estimados Colegas,

Informamos que nos proximos dias 01 e 02 de junho, pelas 09h30, a OROC ira realizar uma acdo de formacao
online sob o tema “Legislagdo Laboral — Cdlculo e Processamento Salarial (Alteragdes 2021).

Para uma melhor divulgacdo desta acdo de formagdo em anexo se remete o programa e a respetiva ficha de

inscri¢ao.

Juntamente com a ficha de inscri¢do, solicita-se o envio do comprovativo de pagamento ou transferéncia

realizada.

Com os melhores cumprimentos,

Gt
Célia Custddio
Vogal do Conselho Diretivo

Sede

Rua do Salitre, n° 51/53 |1250-198 Lisboa
Telefone(+351) 213 536 158 |Fax(+351) 213 536 149
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LEGISLACAO LABORAL
- CALCULO E PROCESSAMENTO SALARIAL (ALTERACOES 2021)

ntegridade. Independéncia. Competéncia.

FORMACAO
ONLINE

01 e 02/06/21

Formador: Dr. Paulo Reis

Consultor e Formador em Gestdo Administrativa de Recursos Humanos, Processamento Salarial e Seguranga Social entre outras areas.
Desenvolve projetos de Consultoria no ambito do Desenvolvimento do Potencial Humano. Gerente da Paulo J.S. Reis — Consultoria e
Formacdo, Lda. Diretor de RH do ISPA. Autor do livro “Calculo e Processamento Salarial”, 52 Edigdo (Lidel, 2020).

OBIJETIVOS

Dar a conhecer as mais recentes altera¢des sobre as férmulas
de calculo que devem ser utilizadas no apuramento dos bens
adquiridos dos trabalhadores em 2021, as boas praticas do
calculo e processamento salarial baseadas nas mais recentes
alteragdes legislativas sobre esta tematica e executar o calculo
da remuneragdo/retribuigdo e dos bens adquiridos.

Objetivos Especificos:

* Dotar os formandos de uma atualizagdo sobre o calculo das
diversas rubricas que compGem o processamento salarial
nas empresas;

* Possibilitar aos formandos o desenvolvimento de casos
praticos que consolidem os conhecimentos sobre a
aplicacdo do calculo na gestdo do processamento salarial
das empresas.

DESTINATARIOS

* Diretores, Técnicos de Recursos Humanos e Responsaveis
dos Departamentos Administrativo e de Pessoal;

* Administrativos de pessoal e restantes colaboradores e
outras areas que tenham interesse em explorar a Gestdo
Administrativa de Recursos Humanos.

PROGRAMA

Parte | - A diferenga entre a remuneragao e a retribuigdo

Parte Il - Célculo do absentismo justificado/injustificado -
implicagdes no calculo dos bens adquiridos

Parte Ill - Calculo de trabalho suplementar (tributagdo auténoma
de IRS)

Parte IV - Calculo de trabalho noturno

Parte V - Calculo de bens adquiridos: subsidio de férias, férias ndo
gozadas, subsidio de Natal: implicagGes do absentismo injustificado
Parte VI - Calculo de créditos de horas de formagao

Parte VII - Calculo da compensagdo por caducidade de contrato a
termo

Parte VIII - Célculo por mutuo acordo (extingdo de posto de
trabalho - Lei 27/2014 de 8 maio)

Parte IX - Célculo do Fundo de Compensacdo de Trabalho /Fundo
de Garantia de Compensagdo de Trabalho — implicagdes no
processamento salarial

Parte X - Fringe benefits: ajudas de custo, despesas de deslocagao,
abono para falhas, programas de incentivo a empregabilidade;
cheques creche, subsidio de educagdo para filho menor, tributagdo
auténoma de viaturas de uso e usufruto total em resultado da
entrada em vigor do OE2021.Apoios 4 retoma econdmica das
empresas — Covid 19 em vigor!

NOTA: Ter acesso a Internet e um dispositivo (computador, tablet
ou smartphone) com microfone e cdamara para lhe proporcionar a
mesma experiéncia que na formagdo presencial.

Seguira convite por email para os inscritos para ingressar na plataforma ZOOM.
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01 e 02/06/21 Hordrio: 09h30 — 12h30 RS
ROC/SROC: 80€ (100€ com 20% de desconto)

OUTROS *:120¢€
Indui documentacdo que seguirdpor email

Seguird convite por email paraingressarna plataforma zoom

Li anota informativa anexa a ficha de inscricdo relativa ao tfratamento de dados pessoais pela OROC e autorizo a
OROC atratar e manter os meus dados pessoais abaixo inscritos para a organizacdo e gestdo da formagdo e comu-
nicacdo futura de outras iniciativas de formagdo, nomeadamente por e-mail: [ | SIM [] NAO

ficha de inscrigdo:

PARTICIPANTE
ROCN.® ou NIF DO PARTICIPANTE
TELEMOVEL E-MAIL obrigatério

DADOS PARA FATURACAO:

NOME

ROC/S ROC N.° NIF EMPRESA

ENDERECO

LOCALIDADE CODIGO POSTAL

DADOS PARA PAGAMENTO:

VALOR NIB: 0033 0000 02088371217 54 (Banco Millennium BCP)

DATA

ASSINATURA

. SO serdo consideradas as inscri¢gdes cujas fichas sejam rececionadas na OROC até 2 dias Uteis, antes da agdo de formagao.

. SO se aceitam desisténcias e respetivas devolugbes, por escrito, até 2 dias Uteis antes da agdo de formagdo. Se dentro deste prazo nao for
comunicado por escrito a OROC adesisténcia, ainscrigdo é valida e tera de ser feito o respetivo pagamento.

. Preencher uma ficha por participante para dformacao@oroc.pt

. AOROC reserva-se o direito de proceder a alteragGes do programa ou cancelar o curso se ndo houver um numero suficiente de inscritos.

- Exceto condigOes especiais.
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A considerar e preencher no caso de nao ser membro
da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas:

Os dados pessoais intfroduzidos neste documento serdo processados pela Ordem dos Revisores Oficiais de Contas
(OROC) com vista dorganizagcdo e gestdo dainiciativa de formagdo/encontro em causa e comunicacoesinerentes, para
o que necessitamos do seu consentimento (sendo aformacdo obrigatdria para os ROC, quanto aestes o fundamento
do tratamento reside nas atribuicoes da OROC, em que se inclui a promocdo e contribuicdo para o aperfeicoamento
e formacdo dos seus membros e ainerente supervisdo).

Os dados pessoais serdo utilizados apenas infernamente, pelos servicos da OROC e para os referidos efeitos, podendo
ser comunicados as autoridades competentes no cumprimento das obrigacdes legais inerentes, podendo ainda ser
consultados pelos prestadores de servicos que realizem o desenvolvimento e manutencdo dos sistemas informdticos
da OROC. A OROC ndo cede ou comunica os dados a quaisquer outras enfidades, assegurando a infegridade e
confidencialidade. Os formandos poderdo aceder, retificar, eliminar os dados ou retirar o consentimento, por e-mail:
protecaodedados@oroc.pt ou por carta aremeter para asede da OROC.

A OROC nomeou um encarregado de protecdo de dados, que gerird estes contactos. Os dados dos formandos
serdo mantidos pelo prazo necessdrio ao cumprimento das obrigacdes fiscais inerentes e salvaguarda de eventual
responsabilidade contfratual, cujo prazo legal é de vinte anos.

Os formandos poderdo reclamar de quaisquer circunstancias que entendam desrespeitadoras dos seus direitos, junto
da Comissdo Nacional de Protecdo de Dados.
Autorizo a OROC a tratar (recolher, organizar, registar e conservar) os dados pessoais acima inscritos para
organizacdo e gestdo do evento em causa e respetivos contactos neste ambito.

Sim Nado

Autorizo a OROC a tratar e manter os dados pessoais acima para comunicar outras iniciativas de formagdo
da OROC, nomeadamente, por e-mail.

Sim Nao
DATA
ASSINATURA
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